SAKSs genusarbete

En fulltalig enhet har nu kommit igang

SAKs arbete med genusfragor ar
viktigt och dr nagot som spanner
over hela programverksamheten.
Har berattar Wiiu Lillesaar, genus-
radgivare vid Kabulkontoret om
sitt arbete.

TEXTIWIIU LILLESAAR

Efter att genustjinsten varit obesatt
ett antal ar gjorde en svensk konsult
en studie av situationen under hosten
2004. Under de forsta ménaderna av
2005 fick afghansk personal gé& igenom
rapporten och formulera rekommen-
dationer. Rekommendationerna, som
béade innehéller allminna &tgarder och
mer specifika riktlinjer for respektive
programverksamhet, utgér nu en ar-
betsplan for de kommande tva aren.
Ett av de starkaste onskemélen
som framkom var att utbildningarna
pé omradet genomfordes pa det
egna spraket, vilket ger mojlighet till
fordjupade diskussioner. Sedan i maj i
ar har tva afghanska medarbetare, en
man och en kvinna, pd SAKs ménsk-
liga rittigheters genusavdelning
genomfort utbildningar for skolkon-
sulter och sjukvéardspersonal runt om
i landet.

Aktivt deltagande viktigt
Utbildningen utgar fran deltagarnas
aktiva deltagande under strukturerad
ledning och végledning av de an-
svariga utbildarna. Teman har varit
exempelvis méns och kvinnors roller
i Afghanistan, skillnaden mellan kén
och genus, kvinnors och méns rét-
tigheter i islam, hur kvinnor och mén
involveras i utvecklingsarbete etc.
Deltagarna har varit aktiva, dis-
kussionerna intensiva och rollspelen
lockat till manga befriande skratt. For
att utveckla kvaliteten i det dagliga
arbetet har SAKs regionavdelningar
utsett 29 resurspersoner. Dessa kom-
mer efter en pagdende utbildnings-
period att fungera som motorer i det
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Genusutbildning vid SAKs norra regionkon-
tor i Pul-i-Khumri i provinsen Baghlan.

lokala utvecklingsarbetet av ménskliga
rattigheter och genusfrégor.

Utbildningar i genus och det vidare
omradet ménskliga réttigheter kom-
mer att fortsdtta under resten av aret
och under ar 2006. P4 sikt dr tanken
att utbildarna kommer att bli stodper-
soner till de lokala resurspersonerna
och pa sikt dr malet att integrera dessa
perspektiv i all verksambhet, fran pla-
nering till genomforande och utvérde-
ring.

Under 2005 blev SAK ocksé invald
istyrelsen for Human Rights Research
and Advocacy Consortium (HRRAC).
Konsortiet bestar av ett antal afghans-
ka och internationella organisationer
som med studier som underlag bedri-
ver paverkansarbete i Afghanistan.
En dialog pagar mellan véra utbildare
och utbildningsansvariga pa minis-
teriet och framtiden fir utvisa om vi
finner fler samverkansformer. W
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