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Véirldshéilsoorganisationen, WHO, har under véren
rapporterat om hilsoliget i virlden. The World Health
Report 2006 — Working together for health visar hur mycket
sjukvérd, och vilken kvalitet den har, i olika linder.

Jag plockar ut nigra fakta: ver en miljard minniskor
har inte tillgdng till primirvérd, globalt saknas det upp-
skattningsvis 4,3 miljoner likare, skoterskor och barn-
morskor. Bristen ir allvarligast i fattiga linder dir Afrika
sdder om Sahara sirskilt pekas ut.

I Afrika finns 11 procent av jordens befolkning, 24
procent av virldens sjukdomsfall men bara tre procent av
dess sjukvardspersonal och mindre 4n en procent av sjuk-
vardskostnaderna. En likare i Afrika har dessutom tio
ginger fler sjukdomar att behandla in kollegor i andra

regioner.

WHO rapporterar idven att medellivslingden drama-
tiskt har férkortats i vissa linder. I Zimbabwe ligger den
idag p& 34 &r f6r kvinnor och 37 f6r min. Det kan jimforas
med 69 &r vid sjilvstindigheten 1980. I Swaziland ligger
siffrorna fér min pd 36 och 39 f6r kvinnor. Férklaringen
till detta dystra tillstdind 4r den omfattande férekomsten
av hiv/aids.

essutom meddelar WHO att antalet likare i Afrika
minskar eftersom en stadig strom av utbildad personal
flyttar med sin yrkeskunskap till andra linder. Sydafrika
har till exempel férlorat 37 procent av sina likare och sju
procent av sina skdterskor till Australien, USA och Europa.
Detta forvirrar ytterligare en situation dir virdbehoven
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bara vixer och vixer.

I rika linder som Sverige minskar fédelsetalen medan
medellivslingden okar, befolkningen blir allt ildre och
dven hir 6kar virdbehoven. Hir fors diskussioner om hur
detta ska l6sas i framtiden och det har bland annat féresla-
gits att underlitta for utlindska personer med ritt utbild-
ning att 3 tillfilliga arbets-och uppehéllstillstind. I pake-

tet ingdr mdjligen dven lidgre [6ner 4n for svenska kollegor.

I USA, som bara ar 2005 lockade till sig 31 295 hégutbildade
afrikaner, verviger senaten att ta bort nuvarande be-
grinsning p& "import” av 500 sjukskéterskor per &r till att
tain ett obegrinsat antal frin andra delar av virlden. Aktiv
rekrytering bedrivs pa plats i Afrika av ménga linder. Det
skrimmande ir att de rika linderna bara ser till sina egna
intressen med sidana snabba l8sningar. Foljderna for de
“exporterande” linderna tycks vara helt irrelevanta.

Sidant skapar oro hos afrikanska regeringar som inte
kan konkurrera l6nemissigt med USA och EU.

WHO-rapporten presenterar en tiodrsplan for att bygga
upp hilsovard i fattiga linder. Olika aspekter, frin studier,
rekryteringsgéng, arbetsvillkor till pensionsférhillanden
belyses och en rad atgirder foreslés.

Framfor allt pdpekas det viktiga, omfattande och néd-
vindiga ekonomiska stédet frin omvirlden till detta. Och
inte minst det avgdrande steget att de rika linderna tar sitt
ansvar och upphér ate locka till sig yrkesfolk som behévs i
hemlandet.

Detta méste svenska politiker ha i huvudet nir de
diskuterar selektiv invandring.
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