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Intervjun 9

De hoppar over

sina egna behov

Soheyla Yazdanpanah vet hur arbetarklassens lagst aviénade arbetare har det

enligt Statistiska Centralbyrin en av

de grupper i Sverige som har den allra
simsta inkomstutvecklingen. Mellan 1991
och 2006 okade deras inkomster endast
med 10 procent — vilket ir att jimfora med
23 procent for samtliga. Statistiken siger
dock ingenting om hur dessa ensamstiende
kvinnor med barn lever och 6verlever och
vilka strategier de anvinder for att klara
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Fattig trots jobb

E nsamstiende kvinnor med barn ir

vardagen. Soheyla Yazdanpanah ir eko-
nom-historiker vid Stockholms Universitet
och har i sommar disputerat med avhand-
lingen Att uppriitthilla livet — Om ligavls-
nade ensamstiende modrars forsorjning. Hon
har intervjuat tjugo kvinnor, varav tio fédda
i Sverige och tio i Iran, om deras strivan att
tillgodose sina egna och sina barns behov 1
familjer ddr marginalerna ir smd, bide vad
giller tid och pengar.

Dina informanter arbetar inom kvinnligt
dominerade arbetaryrken med laga I6ner,
framst inom barn- och dldreomsorgen. Var-
for ar det viktigt att poangtera att de 16ne-
arbetar?

— Det har varit ett vildigt starkt fokus pa
socialbidragstagare och det har malats upp
en bild dir man tror att alla som har det
svart tillhér den gruppen. Minga kanske
inte vet att det finns de som lénearbetar
och som ind3 inte fir pengarna att ricka —
grundfrigan ir ju varfor vissa har si liga
l6ner. Visst ir det otroligt bra att det finns
bostadsbidrag och barnbidrag och en vil-
firdsstat for den som behéver hjilp, men
det blir ocksd en orittvis bild av de hir
minniskorna att en stor del av deras
inkomster skulle komma frin bidrag och
att det dr vi andra som hjilper dem.

— Jag frigar mig: Varfor ska det vara si
nir de jobbar? Varfor ska de fi ut nio tusen
i handen, har vi verkligen inte rdd med mer
i det hir samhillet?

Hur anvénder du begreppet forsoérjning?

— Jag utgir i avhandlingen fran feminis-
tiska ekonomiska teorier och forsoker dis-
kutera att forsorjning inte bara handlar om
ekonomi utan ocksd har en social aspekt.
Det handlar om respekt och om att man vill
tillgodose sina materiella och sociala behov,
dir man ocksd ska tillgodose sina behov
enligt sociala normer.

Vilka forsorjningsstrategier kunde du se
hos de hér kvinnorna?

— Jag talar om de tre begreppen inkom-
sten, utgiften och omsorgsarbetet. Den
avgjort viktigaste inkomststrategin 4r att
jobba mycket och att jobba extra, men di
krivs ocksd att man har tllging tll barn-
vakt vilket inte alltid ir fallet. Jag har ett
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Soheyla Yazdanpanah har forskat om ensamstaende médrars familjeférorjning. Hon fragar
sig om samhallet verkligen inte har rad att betala ut mer till lagavionade.

exempel dir en elvadring satt barnvakt it
en fyradring i tio timmar.

— Omsorgsarbetet dr hela tiden en av-
vigning. Nir barnen dr yngre sé dr det vikti-
gare att vara nira dem, men nir de ir dldre
kan omsorgen ocksd handla om att det ska
finnas pengar. Nir det giller utgifterna iden-
tifierar jag flera olika strategier. Det handlar
forst och frimst om att forsoka handla s bil-
ligt som mojligt genom att springa runt i
olika butiker och leta efter varor. En annan
strategi dr att gora saker sjilv 1 stillet for att
konsumera. Och slutligen handlar det om att
hoppa 6ver sina egna behov.

Kunde du se att kvinnorna i stort sett
delade varandras villkor?

— Jag diskuterar i avhandlingen att de
ekonomiska villkoren och det faktum att de
ir ensamstiende paverkar alla de hir
kvinnorna och dr ndgonting som ir gemen-
samt for allihop.

— Men bland de svenskfodda kvinnorna
finns de som har hogre socialt kapital och

som har minniskor som kan hjilpa tll i
vardagen — och det blir tydligt att det i
dessa fall 4r just kvinnor som bidrar. Jag
blev férvinad, for bilden ér att familjen inte
ir si viktig i det svenska samhillet men sd
har jag inte uppfattat det nu. Den nirmas-
te familjen i form av systrar och médrar har
stor betydelse i allt frin att lina pengar till
att sitta barnvakt nir kvinnan jobbar kvill.

— De iranskfédda kvinnorna har i stillet
nitverk som frimst bestdr av vinner som
ofta befinner sig i en liknande situation och
inte kan stilla upp som till exempel barn-
vakt pd samma sitt. Vinnerna kan i stillet
vara dem man ventilerar sina tankar med.
Vilken betydelse har klass i din undersok-
ning?

— Jag for en diskussion om klassbak-
grund i avhandlingen, d& de flesta av de
svenskfodda jag har intervjuat kommer fran
arbetarklassen, medan flera av de iransk-
fédda kommer frin medelklassen.

— Flera av de svenskfodda kvinnorna
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hade ocksi fysiska problem — de var sjuka
eller hade ont i axlar och leder. De var lig-
utbildade, hade alltid jobbat och var helt
enkelt slitna. Det var vildigt sliende och
jag blev faktiskt ganska chockad.

— De iranskfédda hade i stillet kanske
varit lirare eller haft tjinstemannajobb i
hemlandet, nigra hade varit hemmafruar
och andra var sd unga nir de limnade Iran
att de inte hade hunnit bérja arbeta. Men
det som var tydligt var att de inte midde
bra psykiskt. Tva av kvinnornas mén hade
blivit avrittade och nigon hade dott 1 krig.
Och bara detta att komma till ett nytt land,
att skilja sig — livet hade varit tufft for de
hir kvinnorna.

— Men ocksd att vara medelklass i ett
land och sedan borja en nedatgdende klass-
resa gjorde att de hir kvinnorna inte madde
bra. Nigon berittade att hon borjade grata
varje ging hon skrubbade golvet pa kafét
dir hon arbetade. Hon sa att hon visste att
”alla kan ta vilket jobb som helst, men inda
— jag har aldrig haft ett sidant hér jobb”.
Hade ni nagon diskussion om vilken roll
strukturell rasism och diskriminering spelar
i de iranskfédda kvinnornas liv?

— Jag har forsokt vara neutral och lita
dem prata, men det kom upp ganska myck-
et faktiskt, upplevelsen av att man dr diskri-
minerad eller oron éver att barnen ska bli
det. Det gor att kvinnorna ér vildigt noga
med att barnen ska utbilda sig for att inte
behova vara lingst ner i den sociala hierar-
kin. Man satsar mycket pd barnen, bade for
att man har en medelklassbakgrund och for
att man ser pa sin situation som en over-
gingsperiod.

— Négra av kvinnorna arbetade 60 tll 70
timmar i veckan for att barnen ska kunna
kopa vad de vill. De vill stilla upp och en
fras som dterkommer ir att deras barn ska
kunna vara som ”alla andra”.

Vad beror det pa?

— Minga av de iranskfédda kvinnorna
kom till Sverige pa slutet av 1980-talet och
borjan av 1990-talet och det var ett hért
Sverige, bdde vad giller arbetsmarknaden
och det politiska klimatet. Flera av kvinnor-
na har stitt utanfor arbetsmarknaden gan-
ska linge och gitt pa olika arbetsmarknads-
politiska dtgirder, list pd komvux, haft
praktikplatser och inte fitt nigon direkt 16n
—sd nir de kom in pa arbetsmarknaden bor-
jade flera av dem att arbeta vildigt mycket
for att hoja sin levnadsstandard.

— Och vissa hiller pi att jobba ihjil sig,
jag ser att de kommer att bli jittesjuka
inom ndgra 4r. Nir jag frigade om en per-
son verkligen klarar att jobba si fick jag
svar som: “Jag svimmade pa jobbet for ett
tag sedan och blev himtad med ambulans,
men efter tio dagars sjukskrivning var jag
tillbaka pd jobbet — jag tror att jag klarar
négra ar tll”.
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