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Tre fragor till...

Kerstin Ohlsson, TCO:s presschef. Fackférbundet
TCO menar att framtiden for Sverige ligger i “kun-
skapsintensiva” arbeten. For en tid sedan kravde
ocksa TCO:s utredare kraftiga subventioner pa
hushallsnara tjanster, vilket innebar en expansion

av den lagre tjanstesektorn.

Hur gar "kunskapsintensiva” arbeten

ihop med stadjobb?

— Jag kan bara tala for egen del
— eftersom idéerna pa utbild-
ningsomradet dr antaget av
TCO:s styrelse, medan forsla-
get om hushéllsnira tjinster
bara ir ett inldgg frin mig och
utredaren Ulrika Hagstrom.

— De gjénster vi syftar pa
utfors i dag utan betalning. Med
vart forslag fors de ut pd mark-
naden som betalda tjinster vil-
ket dr en visentlig forbittring.

Ar det alltsa ett steg pa vigen
mot en férandrad arbetsmark-
nad?

— Delvis handlar det naturligt-
vis om det. Men det gér ju inte
att helt avskaffa dessa typ av
jobb i samhillet, si vi kan inte
heller siga att vi bara ska gynna

hogproduktiva arbeten. Att till
exempel ta hand om gamla och
sjuka kan du inte rationalisera
hur lingt som helst.

Ni lade fram subvention av
hushallsnara tjanster som ett
satt att underlatta "livspuss-
let”. Driver TCO ocksa kravet
pa individualiserad féraldra-
férsakring?

— Nej, det senaste ér att vi sto-
der reformen om jimstilldhets-
bonus som gor att det blir mer
l6nsamt att dela lika.

— Personligen tycker jag att
man ska dela rakt av, jag tror att
det framfor allt 4r viktigt for
barnens del att f4 mer nirva-
rande pappor.

KRISTINA LINDQUIST
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