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Arbetaren 48/2008

Storm bland bussforarna

Konflikterna pa Rastagaraget
tatnar da anstéllda och syndi-
kalister vittnar om att de
tvingas till tystnad for att inte
férlora jobbet. Men asikterna
gar isdr och varken foretags-
ledningen eller Kommunals
representanter bestrider
handelserna.

— Minga anstillda ir forbannade pé
hur ledningen beter sig, det finns
opposition inom Kommunal och
det har dven bildats en syndikalis-
tisk sektion — det verkar som att
foretaget har fitt panik och borjat
med ndgon slags utrensning, siger
Axel Green pa Solna LS av SAC.

Arbetaren har tidigare (nr
43/2008) berittat om hur missnoj-
et med arbetsforhillandena pa
garaget vixer och att bussar utsatts
for punktering. En anstilld syndi-
kalist som inte vigar gd ut med sitt
namn beskriver situationen som
“oerhort svar”.

— Det kinns som att jag befin-
ner mig i en diktatur dir man inte
vigar prata med varandra, siger
han tll Arbetaren.

Han berittar hur ledningen till-
sammans med personer frin Kom-
munal upprittat listor 6ver “obe-
kvima” anstillda och hur en kolle-
ga blev inkallad till chefen pd ett
fyra timmars forhor, dir denne
bland annat anklagades for att sta
bakom sabotaget mot bussdicken.
Ledningen ville ocksa ha informa-
tion om vem som gett ut ett ano-
nymt flygblad med rubriken
”Kampen i Résta”.

Arbetaren har ocksi tagit del av
en skriftlig varning med uppsig-
ningserinran dir Busslink menar
att den anstillde ”spridit felaktig
information till ett stort antal med-
arbetare i forarkollektivet rérande
tva foridranden [...] Desinformation
har skapats i syfte att skada Busslink
genom att XX har gatt bakom ryg-
gen pa arbetsgivaren”.

TEX KIHLSTROM som dr omrideschef
pa Réstagaraget har dock svirt att

Syndikalister och anstéllda vid Rastagaraget berattar om arbetsgivaren Busslinks forsok att tysta kriti

kinna igen sig i den hir beskriv-
ningen.

— Det maste vara nigon som
vill skada virt rykte. Jag tycker att
stimningen dr god pa Résta, siger
Kihlstrom.

Vad sdger du om uppgiften att
det har upprattats listor pa "obe-
kvama” anstallda?

— Jag har fitt den uppgiften
fran en anstilld och d4 dementerat
den, det mdste vara nigon som
forsoker sprida dilig stimning.
Vad sdger du om att anstéllda inte
vagar ga ut med sina namn nar de
vill patala brister pa Rasta, av rad-
sla for att bli sparkade?

— Det dr inte sant, om man vin-

der sig till Kommunal och for en
normal dialog si gir det hur bra
som helst.

CHRISTER LIND ir ordférande i Kom-
munals fackklubb pi Résta och har
en annan bild 4n syndikalisterna av
vad som pégér pd garaget.

— Syndikalisterna forsoker virva
over medlemmar frin Kommunal,
men att nigon skulle vara utsatt pa
arbetsplatsen kinner jag inte till.
Hur reagerar du pa uppgiften att
Kommunal tillsammans med led-
ningen har uppréattat listor pa
anstallda?

— Jag vet att syndikalisterna hir
har riktat sidana anklagelser mot

Kommunal, men det ir férbannad
16gn och en grov férolimpning att
vi skulle syssla med sidant.

Hur upplever du situationen pa
Rasta?

— Stdmningen ir bittre nu dn for
ndgra manader sedan, dven om det
finns ett visst missnoje med arbets-
tiderna — vi inom Kommunal har
jobbat stenhirt med det hir.

MISSNOJET BLAND Busslinks forare
finns dock inte bara pa Rastagara-
get. Ulf Lyxell arbetar pd Busslinks
garage Soderhallen och ir dven
medlem i Syndikalistiska buss-
arbetarsektionen, SBSS. Frigan
giller frimst det tidssokningssys-
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k genom bland annat hot om uppsagning.

tem som enligt Lyxell gor att
arbetstiderna blir oregelbundna
och riskerar att Gppna for avsteg
frain regeln om elva timmars
dygnsvila. Efter att forarna
genomfort en namninsamling och
protesterat genom att vigra svara i
sina mobiltelefoner gick ledningen
tll slut med pd att lita 135 forare
soka fasta tjanster.

— Nista steg for oss blir att det
ska vara frivilligt med tidssoknings-
systemet, i dag dr det 400 forare hos
oss som tvingas vara med 1 ett
arbetstidssystem som en majoritet
inte trivs med, siger Ulf Lyxell.

KRISTINA LINDQUIST
kristina.lindquist@arbetaren.se

FOTO: JAN-AKE ERIKSSON


Atti
CCND1b


