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Visst blir det battre
men det gér valdigt langsamt

Llantarbetare ar en av de mest utsatta grupperna i det sydafrikanska samhéllet.
15 é&r efter apartheids fall kampar de fortfarande mot arbetsgivama som
forvagrar dem deras rattigheter. Nu organiserar de sig.

DE KOMMUNALA ORGAN SOM SKA driva lantarbetarnas
fragor har dnnu inte tillricklig kapacitet eller vilja. Dérfor har
Eastern Cape Agricultural Research Project, ECARP, satsat pa
att ge lantarbetare mojlighet att organisera sig for att stirka sin
stillning. Anstillda pa farmer i regionen bildar kommittéer som
gor deras roster starkare.

— Vi triffas en gang i manaden. Om nagon av oss inte dr ndjd
med nagot, tar vi upp det till diskussion. Sedan presenterar vi
det for arbetsgivaren och kriver ndgon form av férindring, siger
Elliot Lawu, som arbetar pa garden Glendawen med att odla
gronsaker och gris till djurfoder.

— Den lokala myndighet som ska arbeta med lantarbetarfra-
gor gor ingenting for att forbittra fér oss. De kanske skickar en
inspektdr, men det hinder aldrig nagot efter ett besok, berittar
Mtutuzeli Dayimmani, som arbetar pa Rassorti Farm.

Detta bekriftas ocksa i undersdkningen "Bridging the Gap”
(2008) som bland annat tittade pa vilka strukturer som paver-
kar lantarbetarnas méjligheter till utveckling. I den slas fast att
varken kommunala strukturer eller lokala departement har till-
ricklig kapacitet eller kompetens for att klara att driva landre-
formsfragor. Inte heller fragor som ror arbetsférhallanden. Dess-
utom klarar man inte av att erbjuda sociala sikerhetssystem for
arbetarna.

ELLIOT LAWU OCH MTUTUZELI DAYIMMANI ir nigra av de
lantarbetare vi triaffar pA ECARPs kontor i Grahamstown. Helst
hade vi velat triffa dem pa nagon gard, men 4garna vigrar oss
tilltrade. Kanske vill de inte visa hur arbetarna har det. Trots
detta dr Elliot Lawu och hans kollegor relativt positiva. Sedan
de borjade organisera sig med hjilp av ECARP i mitten av nit-
tiotalet har det hiant mycket.

Hittills har fragor om l6ner statt hogt pa dagordningen. Tidi-
gare kunde de fa avdrag pa 16nen fér bostad och fa ligre 16n 4n

den faststillda minimilénen pa 1 090 rand (ungefiar 1 000 kro-
nor). Nu far de lika med eller mer 4n minimilénen och inga av-
drag for bostad. Arbetsgivarna har bérjat folja de statligt fast-
stillda minimilénerna och de har svart att komma undan om de
forsoker betala mindre. En del héjer 16nerna innan minimilénen
gar upp for att visa sin goda vilja.

1 VISSA KOMMITTEER TAR LANTARBETARNA upp problemen
med transport fér skolbarnen. Manga lantarbetare bor med hela
sin familj pd den farm dir de arbetar och ofta ér det langt till

Foto: Johannes Berndalen

Mtutuzeli Dayimmani.
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skolan for barnen. Agaren till garden har enligt lagen skyldighet
att ordna skoltransport, men ibland stiller de @nda inte upp
med den hjilpen.

Andra fragor som kommer upp ir standarden pa bostiderna.
Enligt en undersékning fran ECARP, dir 608 farmarbetare in-
tervjuades, visade det sig att 65 procent inte hade toaletter, 84
procent hade ingen el och 86 procent hade inte siker tillgang till
rent vatten. Bara elva procent hade tillgang till vatten, el och
toalett samt ett dppningsbart fonster.

Som regel dr det farmigaren som #ger lantarbetarnas bosti-
der och som ocksa ansvarar for skotseln. Pa farmen dir Elliot
Lawu arbetar finns vattentoaletter, men det finns inget vatten i
dem. Han och kollegan Zonwabele Booi har tagit upp fragan i
sin kommitté och hoppas att problemet snart ska vara 16st. Men
farmigaren ir inte alltid sa litt att komma 6verens med. Ibland
kan det vara svart att fa till stand férindringar.

— Det ir vanligt att arbetsgivaren siger “men sa har vi aldrig

gjort forr”. Ofta vill de leva pa samma sitt som deras foraldrar

gjorde, siager Elliot Lawu.

Pa Rassorti Farm arbetar och lever Mtutuzeli Dayimmani
med sin familj. Tidigare arbetade hans pappa pa samma farm,
och han har sett méanga férindringar genom aren.

— Forr levde vi ett simre liv. Da fick vi dela vatten med dju-
ren. Vi hade inga toaletter och ingen el. Sedan vi bérjade orga-
nisera oss har vi fatt mycket bittre levnadsstandard, berittar
han.

RASSORTI FARM HAR LANGE VARIT en boskapsfarm, men nu
siljs djuren. Som pa manga andra gardar i nirheten liggs verk-
samheten om, fran djurproduktion till jakt fér turister. De lant-
arbetare vi intervjuar dr verens om ir att detta dr ett problem.
Arbetarna har brukat jorden och fétt upp boskap i generationer
och de ser ett virde i att fortsitta leva som jordbrukare eller
boskapsuppfodare. Det handlar om matsikerhet, inte bara for
lantarbetarna pa garden, utan for Sydafrika i stort.

Mtutuzeli Dayimmani pa Rassorti Farm har egna djur pa far-
men. De far han behélla trots att dgarna gar 6ver till turistverk-
samhet.

— Jag har tur som far behalla mina djur. Det #r ett vanligt
problem att de bénder som ligger om till jakt inte tilliter sina
arbetare att ha egna djur.

Pa Glendawen, dir Elliot Lawu bor och arbetar, finns sedan
linge ett forbud for de anstillda att halla djur.

— Agaren siger att vi inte far ha djur for att det var sa pa hans
pappas tid. Vi far inte ens ha en hund, siger han.

— Forsoker vi ta upp fragan siger bara dgaren att vi kan flytta
till en annan gard om det inte passar, siger Zonwabele Booi.

LANTARBETARNA AR OVERENS om att forbudet mot djur
skapar fattigdom. Enligt dem #r anledningen till férbudet att
farmigaren vill silja sa mycket som méjligt av sina egna produk-
ter till de anstillda.

Nir de istillet har egna djur innebdr det en stabilare hus-
hallsekonomi.

— Behdver man pengar star man inte pa bar backe. Da kan
man slakta en get och silja den, siger Mtutuzeli Dayimmani.

Han tillh6r de privilegierade, hans kor ger mer #n tillrackligt
med mjolk, sa han behdver inte képa av sin arbetsgivare. Sedan
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han bérjade samarbeta med ECARP kénner han sig ocksa star-
kare och vet sina rittigheter.

— Nu vet jag att min arbetsgivare inte bara kan sparka mig
fran garden. Om han skulle gora det nu stimmer jag honom,
siger han.

FOR MANGA LANTARBETARE ir drommen att ta 6ver den
gard de arbetar pa, men landreformsarbetet gar langsamt i Syd-
afrika och bygger pa att det inte bara finns en villig kdpare utan
ocksa en villig siljare.

— Nu har vi haft demokrati i 14 4r, och det finns mojligheter
att ta éver en farm, men det dr bara infor ett val som regeringen
lovar att snabba upp landreformen. Jag litar inte pa regeringen,
suckar Mtutuzeli Dayimmani.

I ar 4r det val i Sydafrika och han ska ligga sin rést med for-
siktighet. Han tycker att det #r en intressant situation i dag med
den nya oppositionen.

Elliot Lawu menar att nir vil lantarbetare far ta dver en gard
sker sjilva dvertagandet alltfor snabbt.

— Nir en gard tas 6ver ger regeringen lantarbetarna inte till-
rackligt med tid for att fa den lénsam. Tre ar dr vanligt. Det gar
inte. Det tar lingre tid #n sa, siger han.

PA GARDEN GRYSGIFT ARBETAR Nolifisi Cane som stidare i
dgarens hus. Om hon fick som hon ville skulle hennes familj ta
dver garden och arbeta med kommersiellt jordbruk i kombina-
tion med andra jobb.

— Det tror jag alla hiir vill. Nagra i familjen kan dgna sig at det
kommersiella jordbruket. Det skulle ge méjlighet for andra att
ldsa pa universitetet. Utbildning kan bade leda till helt andra
jobb och hjilpa jordbruket om nagon till exempel liser till agro-
nom, siger Nolifisi Cane.

JOHANNES BERNDALEN
MARI DAHL ADOLFSSON

Nolifisi Cane. Foto: Mari Dahl Adolfsson

Fakta om lantarbetare i Sydafrika

Det finns en miljon lantarbetare och cirka 13 300 farmégare.
Sex miljoner mdnniskor &r beroende av de en miljon jobben.
2,9 milijoner bor p& kommersiella farmer.

33 procent av lantarbetarna har ingen formell utbildning.
Lénerna &r de légsta i den formella sektorn. Medelinkomst: 544
rand (cirka 500 kronor).

Lantarbetare har den légsta laskunnigheten i landet.
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Lantarbetarna far generellt ingen erséttning for dvertid.
Vissa lantarbetare fér ingen arlig semester.
Ménga farmer léter barn under 14 ér arbeta.
F& kvinnor fér betald fordldraledighet.
Bara ett av Fyra barn pé farmerna har mat sékrad, néstan en
tredjedel riskerar att gé hungriga.
Kalla: ECARP, 2008

AFRIKA





