Busschaufforer i Séderhamn vittnar om en mycket spand stimning pa arbetsplatsen efter att linjetrafiken bytt entreprenér.

Bussbolag sorterar bort
forare efter upphandling

Utdrag fran polisregister och
Forsakringskassan, provning av
kreditvardighet samt en ny
anstéllningsintervju. Det tving-
ades bussfoérare, manga med
20-30 ars erfarenhet, ga
igenom nar linjetrafiken i
Soderhamn byter entreprenér
till KR-trafik.

Bussforarna i S6derhamn kommer
frin och med den 14 juni att ha en
ny arbetsgivare. De som passerat
KR-trafiks  hérda granskning
erbjuds nu sex méinaders provan-
stillning och flera tidigare heltids-
anstillda har endast fitt deltid eller
timanstillning. Flera bussforare,
som varit fast anstillda hos den
tidigare entreprenoren Veolia, har
inte erbjudits nigon anstillning
hos KR-trafik. Varfor vet de inte,
och KR-trafik sdger sig inte ha
négon plikt att motivera sitt beslut.
I stillet har foretaget nyanstillt
andra forare.

X-Trafik som ir bestillare av
jdnsten dgs till hilften av linets tio
kommuner och till hilften av
Landstinget Givleborg. Dir lastar
man 6ver ansvaret pd den nya ope-
ratoren.

— Det ir deras ansvar att rekry-
tera limpliga forare. Som bestil-
lare av tjdnsten har vi pa X-trafik
inte forordat ett Gvertagande av
personal. Det handlar om vilket

fortroende den nya entreprendren
har for de som soker tjinsterna,
sager X-trafiks marknadschef Lars
Bjorling till Arbetaren.

Han menar att X-trafik foljer
overtagandet noggrant och gir in
och siger till om information eller
annat dr bristfilligt. Men rekryter-
ingen av forarna ligger de sig inte i.

— Vi har ftt forsikringar om att
det i alla fall inte handlar om deras
hérfirg eller utseende utan om
deras duglighet i jobbet, siger
Lars Bjorling.

EN AV DE busschaufforer Arbetaren
talat med vittnar om en mycket
spind stimning, bidde hos de
forare som fatt anstillning pad KR-
trafik och de som sillats bort utan
motivering.

— Speciellt de ildre férarna har
kint en enorm press, mianga har
aldrig arbetat som nigot annat édn
bussforare, berittar han.

Han, vi kan kalla honom Carl,
vill vara anonym pa grund av rid-
sla for att bli uthingd och riskera
sin provanstillning hos den nya
entreprenoren.

— Det virsta dr att KR-trafiks
grundare och forra vd Gunnar
Sahlén alltid varit s3 6ppet kritisk
till allt som har med fackligt arbe-
te att gora.

Arbetaren har sokt nigra av de
uppsagda forarna som litit med-

Ur veckotidningen Arbetaren nr. 18 2009

dela att de inte vill uttala sig 6ver
huvudtaget. De hoppas att KR-
trafik ska var mer vilvilligt instill-
da till att anstilla dem i framtiden
om de ligger lagt i bide kontakter
med media och med fackligt
engagemang. Carl bekriftar att
vildigt manga av forarna ir liv-
ridda for att stota sig med KR-
trafik.

— Jag ir rent ut sagt forbannad,
vi 4r ndgra stycken som forsokt gé
samman och st upp for vir sak
men folk backar ur, de ir ridda for
att KR ska fi reda pd vilka de ir.
Det ir inte forsta gingen KR-tra-
fik agerar pé det hir sittet efter att
ha vunnit en upphandling.

Ar 2005, efter att foretaget vun-
nit en upphandling av linjetrafiken
i Uppsala och Enképing uttalade
sig Gunnar Sahlén, divarande vd
for KR-trafik, i Transportarbeta-
ren. P4 frigan om registerutdrag

Fakta Lag géller vid upphandling

B Lag om upphandling inom om-
radena vatten, energi, transporter
och posttjanster ar en lag som regle-
rar kop som gors av myndigheter
och vissa andra organisationer som
ar finansierade med allmanna
medel. Lagen tradde i kraft 1 januari
2008.

Det finns inget i lagen som tvingar
en vinnare av en upphandling att
behalla den tidigare entreprenérens

frin Forsikringskassan verkligen
var nodvindigt svarade han:

— Vi dr ingen socialinrittning,
rorelsen méste gi runt.

Vidare beklagade Gunnar Sah-
1én sig 6ver att fackforbundet Kom-
munal tvingat honom att gd med i
arbetsgivarorganisationen  Bua.
Han betonade att han var emot all
6verhet” som han ansig att facklig
verksamhet representerade. Han
foredrog att skota saker sjilv.

— Vi lever i ett fritt land s var-
ken facket eller arbetsgivarorgani-
sationer kan gora si mycket it
Gunnar Sahlén, mojligen skjuta
mig, fortsatte han.

FRAN 14 Juni blir KR-trafik nu
ensam bussentreprenor i Hilsing-
land. Detta sedan man vunnit upp-
handlingen om linjetrafik i Nord-
anstig, Hudiksvall och Soéder-
hamns kommuner. Foretaget star-

personal. Det ar en férhandlings-
fraga.

B Nar MTR nyligen vann upphand-
lingen om driften av Stockholms
tunnelbana erbjods all personal som
tidigare arbetat for Veolia att folja
med 6ver till MTR. Aven underentre-
prendrer och anstallda i underhalls-
bolaget Tagia erbjods anstallning av
den nya entreprendren.

e
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tades 1991 i Jimtland av Gunnar
Sahlén, men drivs nu av hans dot-
ter, Linda Sahlén. Hon vill inte ge
négra kommentarer till Arbetaren.

I stillet mejlar personalchefen
Jenny Edstrom ett uttalande. I det
stir att ldsa: ”Anstillningstid i
andra foretag har inte varit nigot
kriterium som vi gitt efter, efter-
som det inte finns ndgon regel
eller lag som siger att man ska
gora si. Vi har anstillt de personer
vi tror ir de bista forarna och de
som har bist forutsittningar att
passa in och trivas i KR-trafik.”

Det finns dock inget som hin-
drar att kommunen skriver in ett
overtagande av befintlig personal i
upphandlingsspecifikationerna.
Arbetaren har utan resultat sokt
Kommunals ombudsman for att fa
en kommentar till varfér man inte
forhandlade in en dteranstillnings-
garanti i det hir fallet. I Givle
kommun ska en upphandling av
Stadsbussarna Givle stad, ocksi
dgt av X-trafik, dga rum under
2010. Ansokningar ska vara X-tra-
fik tillhanda i juni.

— Jag vet att Kommunal har
framstillt ett 6nskemal om dteran-
stillningsgaranti till Givle kom-
mun, men kommunen har inte
tagit stillning till det dnnu, siger
Lars Bjorling.

DANIEL AHLIN
inrikes@arbetaren.se
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