Uppemot tusen anstillda
maste sluta pa Karolinska uni-
versitetssjukhuset i Stockholm
nar landstinget drar at svang-
remmen. Nu fruktar facket att
bade arbetsmiljon och varden
forsamras. I riket i stort ar
4000 vardjobb pa vag att for-
svinna de ndrmaste aren.

De anstillda pa Karolinska univer-
sitetssjukhuset i Solna och Hud-
dinge kan inte riktigt forstd vilken
personal som ir overflodig och
kan sigas upp.

— Det har varit mycket nedskar-
ningar de senaste dren si det ir
svart att se var de ska kunna skira
ned dnnu mer, siger Maja Fuchs
som ir biomedicinsk analytiker
och fackligt fortroendevald inom
Virdforbundet.

— Nu forvintas vi utfora lika
mycket vird med mindre personal
vilket gor att vi mdste springa
dubbelt si fort.

Nyligen meddelade sjukhusled-
ningen att verksamheten mdste
spara omkring en halv miljard kro-
nor och att totalt 900 av de i dag
nidstan 16000 anstillda ska bort.
Sedan dess har personalen dragits
med en dubbel oro. Bide oron
over att sjilva sigas upp, men
ocksi oron for att kollegor sigs
upp och att arbetsbordan 6kar.

Annika Gunnestad, ordférande
for Vardforbundets sektion pa
Karolinska i Solna, har nu tita for-
handlingar med sjukhusledningen
for att forsoka mildra effekterna av
varslet. Hon tycker att det i viss
man 4r ritt att gora besparingar.

— Vi miste dra ner kostnaderna,

men inte pé personalen. Det finns
andra saker att spara pi, som att
anvinda billigare material och se
over inkopen. Dessutom méste
den avancerade sjukvird som
Karolinska bedriver fa kosta peng-
ar. Vi borde fi mer ersittning for
den vird vi utfor.

Det anser dven Maja Fuchs som
ocksd tror att de flesta inte skulle
ha ndgot emot att betala lite mer
skatt om pengarna gick till virden.

SEDAN VARSLET koM har Kommunal
sett en okad tllstromning till a-kas-
san. Folk som gick ur nir a-kasse-
avgiften hojdes kommer nu tillba-
ka, berittar Mirja Réihd Jérvinen,
sekreterare for Kommunals sektion
pa Karolinska. Hon menar att sjuk-
husledningen inte har nigon kon-
troll pé utgifterna och att de senas-
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te drens lonedkningar gjort att
kostnaderna skenat. Det idr framfor
allt det som ir skilet dll de bespa-
ringar som nu ska goras. Ocksd hon
ar orolig f6r hur arbetsmiljon kom-
mer att paverkas och fruktar att
sjukskrivningarna bland personalen
kommer att oka tll f6ljd av en tuf-
fare arbetssituation. Aven patien-
terna riskerar att mirka av detta,
siger Mirja Riihd Jarvinen.

Landstingsradet Maria Wallha-
ger, fp, lovar dock att de nedskir-
ningar som gors inte kommer att
paverka varken virden eller de
anstilldas arbetssituation.

— Det finns mycket som kan
goras pa ett smartare sitt, man ska
inte behova springa snabbare. Man
maste studera vart flaskhalsarna
finns och ta bort det dubbelarbete
som gors i dag.
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Enligt Maria Wallhager hand-
lar besparingarna enbart om att
Karolinska inte har kontroll pi sin
budget.

— Atta av de senaste tio dren har
man haft underskott. Och det
finns inget som tyder pi att man
har presterat bittre vird, oavsett
hur mycket pengar man fitt.

DET HALLER INTE oppositionsland-
stingsridet Birgitta Sevefjord, v,
med om.

— Det grundliggande proble-
met 4r att det skjutits tll for lite
pengar till hilso- och sjukvérden.

Hon pekar pa den skattesink-
ning pa 17 6re som den borgerliga
majoriteten i Stockholms lins
landsting gjort och som ungefir
motsvarar det sparbeting som
Karolinska nu har fitt.
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