Arbetaren Zenit 7/2009

SOME RIGHTS RESERVED

€ )

Detta verk &r licensierat under Creative Commons
Erkannande-lckekommersiell-Inga bearbetningar 2.5
Sverige licens. For att se en kopia av denna licens, besok
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/2.5/se/
Verket har publicerats | www.globalarkivet.se.

Sopakarnas enighet
jorde vild strejk effektiv

Sopakarna i Stockholm ar till-
baka pa jobbet efter en inten-
siv vild strejk.

Det nya avtalet ska innehal-
la ett tak for hur mycket sopor
som far bédras varje dag: en
seger for sopakarnas kroppar.

Det ir tisdag morgon och sopikar-
nas reflexjackor skimrar i morgon-
solen nir de samlas for strejkmote
utanfér dtervinningsstationen 1
Hoégdalen 1 sodra Stockholm.
Efter en kort diskussion och
omrostning ringer en av strejk-
ledarna upp arbetsgivaren. Forst
uppstir en stunds vintan — sedan
bryter jublet ut. Det meddelas att
foretaget har gett med sig och att
sopdkarna har fitt igenom sina
krav: poingsystemet blir kvar och
ett belastningstak inférs for hur
mycket arbete som maximalt fir
utféras under en dag.

P3a nigon minut har alla sop-
dkarna gett sig ivdg in mot stan for
att ateruppta sophimtandet.

En av dessa dr Jonatan Killman.
Efter den korta strejken som
inleddes i fredags i forra veckan
beskriver han kinslan att fi borja
jobba igen som “hur skont som
helst”.

Enligt Jonatan Killman och de
andra sopékarna har arbetsgivaren
nu givit ett muntligt 16fte om att
acceptera de krav som stillts, dven
om detaljerna kommer att behova
diskuteras.

— For oss ar det borjan dll en
drigligare vardag dir vi fir betalt
for vad vi gor. Med belastnings-
taket innebir det att vi fir mindre
16n, men ocksd mindre jobb vilket
gor att vi kan jobba mer effektivt
och ergonomiskt.

Detta har varit en av de vikt-
gaste frigorna i konflikten — att
minimera skadorna pd kroppen 1
det hérda jobb som det innebr att
vara sopékare.

— Det dr viktigt for att vi ska

Tillbaka till jobbet. Sopstrejken avblastes i tisdags.

halla tills vi gér i pension. I dag ir
det inte minga sopgubbar som gor
det, siger Jonatan Killman.

Han har sjilv jobbat i fyra ar,
men tror inte att han skulle klara
sig till pensionen i det tempo som
har gillt hittills.

— Det viktigaste med den hir
strejken dr att folk forstite ate det
vi gor inte 4r litt. Att vért jobb har

blivit tyngre och tyngre.

DEN VILDA STREJKEN blev effektiv
eftersom sopdkarna var si eniga.
Konflikten startade redan for ett dr
sedan nir renhallningsforetaget
Liselotte Loof AB, LLAB, vann en
upphandling om sophanteringen
inom Stockholm stad. Redan da
borjade sopikarna diskutera hur
man skulle mota LLAB:s overta-
gande, som skulle innebira mer
jobb for ligre 16n. I huvudsak har
sopdkarna organiserat sig sjilva.
Nir det vil beslutades om strejk
gick det snabbt att fa med alla.

Jonatan Killman tycker att det
var trist att det var tvunget att gé
dll strejk och tror att det hade
kunnat undvikas om alla parter
anstrangt sig mer frin borjan.

— Det hir var den sista utvigen
och dven om jag inte ir stolt Gver

strejken i sig, sd dr jag stolt Gver att
vi varit sé fruktansvirt eniga.

SOPAKARNAS REPRESENTANTER ska nu
férhandla vidare med arbetsgi-
varna. Parallellt forhandlar dven
deras fackférbund, Transport. De
har inte stott strejken, men stimt
LLAB i Arbetsdomstolen for kol-
lektivavtalsbrott. Jim Lassinantti,
ombudsman pd Transport, ir
ocksi kritisk till de kommunpoliti-
ker som gjort upphandlingen.

— Om kommunen forstod att
det skulle innebira en lonesink-
ning om man valde Liselotte Loof
AB tycker jag det dr forjavligt,
siger han.

Flera av de renhéllningsforetag
som sopakarna jobbar for stimde i
mandags de strejkande sopdkarna i
Arbetsdomstolen. Den stimningen
ir nu tillbakadragen efter att sop-
dkarna atergick till arbetet. Hans-
Goran Grinnby, vd for LLAB,
siger dock att detta inte innebir att
parterna dr eniga. Enligt Hans-
Goran Grinnby har hans foretag
inte gett ndgra l6ften alls, utan bara
sagt att man 4r villig att sitta sig 1
samtal nir strejken avbrutits.

DAVID JONSTAD
david.jonstad@arbetaren.se
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