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"Kvinnor strejkar visst”

Kvinnors samre villkor pa
arbetsmarknaden i Sydostasien
gor dem extra sarbara i sam-
band med den ekonomiska
krisen. Det menar journalisten
Mats Wingborg.

I den sydostasiatiska tillverknings-
industrin for klider, skor och
andra lagprisvaror avsedda for
export utgor kvinnor ofta 80 pro-
cent av arbetskraften. I de s kal-
lade ekonomiska frizonerna dir
cirka 80 procent av arbetskraften
dr kvinnor dr det forbjudet eller
ofta forenat med risker att vara
fackligt ansluten. I krisens spér
utnyttjas  kvinnornas otrygga
anstillningsforhallanden.

— De kan bli uppsagda fran en
dag tll en annan, siger Mats
Wingborg.

Minnen har ofta bittre anstill-
ningsvillkor och mycket hogre
l6ner dn kvinnorna. Kvinnorna
har jobb som inte kriver nigon
utbildning och i minga fall satsar
arbetsgivarna mycket lite pa
vidareutbildning eller att ge dem
varierade arbetsuppgifter sé att de
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"Kvinnorna ar
inskolade i att de
ar mindre varda
och alltsa bara kan
forvanta sig okvali-
ficerade och lag-
betalda arbeten.”

kan utvecklas. Det finns en slags
norm for vilka arbeten kvinnor
respektive mién ska ha.

— Kvinnorna ir inskolade i att
de dr mindre virda och alltsi bara
kan forvinta sig okvalificerade och
ligbetalda arbeten. De min som
kommer in i till exempel bilindus-
trin 4r bra pd att bevaka sina
intressen. Arbetsgivarna forklarar
ofta kvinnors liga 16ner med att de
inte ir lika benigna att strejka som
minnen. Men detta stimmer inte,
kvinnor strejkar visst, siger Mats
Wingborg.
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