10 av 16 medlemsforbund i
TCO har fortfarande mansdo-
minerade styrelser. Men det ar
en klar minskning jamfort med
for bara ett drygt ar sedan.

VaV
XX
Fackets konsbalans

Hosten 2007 ridde mansoverskott
i 14 av 17 styrelser bland TCO:s
medlemsférbund. Nir TCO-tid-
ningen nu dter har kontrollerat
hur det stir till med kénsbalansen
har 10 av 16 férbund mansdomi-
nerade styrelser.

Det forbund som har 4stad-

kommit den mest drama-
tiska forindringen i sin
styrelse dr Symf, som orga-
niserar  yrkesverksamma |
musiker och singare.

— Frigan om konsfor-
delningen i styrelsen vick-
tes pd den senaste kongres-
sen och det slutade med att
vi gav valberedningen i
uppdrag att se konsbalans som ett
prioriterat omride, siger for-
bundsordférande Bo Olsson till
Arbetaren.

OCH DET GAV resultat. Hosten 2007
var samtliga ledaméter i Symfs sty-
relse min, medan det i dag rader
nirmast total konsbalans.

— Andelen kvinnliga musiker

Bo Olsson

har 6kat kraftigt i Sverige
de senaste dren och vi till-
hoér numera en bransch
med jimn konsfordelning.
Det ir viktigt att spegla i

forbundsstyrelsen, — dér-
emot finns ingen uttalad
kvoteringsprincip, siger
Bo Olsson.

BLAND OVRIGA som forbittrat sin
konsbalans sedan forra hosten
finns Fackforbundet ST, Lirarfor-
bundet och Farmaciférbundet.
Vid sidan av Symf har styrelserna
for Teaterforbundet, Virdférbun-
det och nybildade Unionen en
konsrepresentation som nu ir
representativ for medlemskaren.

— Det var snarare sidant som
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TCO narmar sig konsbalans

Valberedningens uppdrag gav positivt resultat

geografi och branch som man var
oense om — jamn konsfordelning
var sjilvklart for alla frin borjan,
menar Anne Thelander som ir
ordforande i Unionens valbered-
ning.

— Det enda som kan ta bort kri-

teriet om konsbalans i styrelsen ir
om medlemskiren skulle kriva en
dominans av endera konet — och
det verkar osannlikt, fortsitter
hon.
KRISTINA LINDQUIST
kristina.lindquist@arbetaren.se

Fakta Kvotering och sarbehandling

B Kvotering gar ut pa att reser-
vera en viss kvot fér en underrepre-
senterad grupp, medan positiv
sarbehandling handlar om att gynna
den som tillnér en underrepresente-
rad grupp bland lika meriterade
kandidater. Det senare kallas ibland
positiva jamstalldhetsatgarder.

B Ett exempel pa kvotering fran
folkrérelsevarlden ar Riksidrotts-

férbundet (RF) som 1995 beslutade
att dess styrelseledaméter, med
undantag fran ordférandeposten,
ska vara lika fordelade mellan
konen.

Man och kvinnor konkurrerar
alltsa inte med varandra utan nomi-
neras och valjs separat.

Kélla: Kvotering av Drude Dahle-
rup och Lenita Freidenvall (2008).
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