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Patrik Olofsson: ’Det ar ett extremt daligt avtal i alla avseenden”

Patrik Olofsson arbetar pa Lagena och
ar aktiv i Handels. Han dr en avdem
som dragit igang Jobbupproret, som i
mycket har riktat sig mot foretagens
satt att anvidnda sig av bemanningsfo-
retag.

22 aprril firas Bemanningsforetagens
Dag, fast inte av Jobbupproret.

Hur ska Jobbupproret fira Bemanningsféretagens dag?

—Jadu. Det dr ju Sveriges snabbast vixande bransch.
De gor kometkarridr. De tog lite stryk i lagkonjunk-
turen, men det dterhdmtar de snabbt. Resultatet i
avtalsrorelsen dr en bekriftelse pa deras stillning pa
arbetsmarknaden.

— Vi planerar att stilla oss utanfor Wenner-Grens
center (Stockholm) den

kvillen. Det roliga ar att

Veli-Pekka Siikkild och

arbetsmarknadsminis- L)
ter Sven Otto Littorin dr ande bransch .
talare p4 festen.

Vilka kommer dit?

— Det blir alla i Jobbupproret, Handelsklubbar,
Kommunal, SAC, alla som har tid. Sedan ska vi se om
vi kan ta upp fragan politiskt i valrorelsen. Josefin
Brink i Vinsterpartiet har i alla fall varit ute och talat
och skriviti fragan.

— Handels avtal 4r klart. Svenska Dagbladet skriver
att 7ett trolleritrick med siffror gor att bade arbetsgi-
vare och fack kan utropa sig till segrare”.

—Det r ett extremt daligt avtal i alla avseenden. Fra-

- Laglonesatsningen inom Handels forsvann genom ett fult trick, séger gan om heltidsarbete hamnade i en arbetsgrupp.
Patrik Olofsson, Lagena. —Liglonesatsning kan man heller inte kalla det. Mi-

nimilénen hojs bara med 80 procent av vad de andra
fick. Det var det som var tricket, att minimilénerna
inte okar lika mycket. Alla nyanstéllda gar pa den. De
pytsar ut en engangssumma nu som ser hog ut pa pap-
peret, men minimilonerna halkar efter i tvd &r. Ska
man tala om laglonesatsning ska minimilonerna upp
minst lika mycket som den utgdende 16nen. Det enda
man gor 4r att skjuta upp ldglonerna till nésta avtals-
rorelse, och da dr problemet dnnu virre. Visst dr det ett
trolleritrick, men ett javligt fult trick.

Och bemanningsfragorna?

—De hamnade ocksd i en namnd. Vi fick ytterligare
en instans dar vi kan prata om problemen, men det
blev inga regeldndringar. Idag finns inget skydd mot
bemanningsforetagen. Alla forhandlingar, anda upp

i Arbetsdomstolen, leder till

4 s 99 = == == samma resultat, och det kom-

dagen. Det ar bankett pa BemannIHQSforetagen ar mer den hir nimnden ocksd
H H = att gora.

Metalls avtalssekreterare lu sve"ges sn abhast vax_ —gFérbundet tror att vi inte

har tillrackligt med forum att
diskutera frdgan. Det har vi.
Vad vi behover ér regeldnd-
ringar. Ateranstillningsritten
mdste gilla 6ver arbetsgivarens rétt att anstilla.

—Det hir 4r helt vansinnigt. Det blir inte svdrare for
arbetsgivaren att kringga LAS, det blir tvirtom latt-
tare.

— Om den hir nimnden kommer fram till att ar-
betsgivaren har forbigitt négon, fir arbetsgivaren
vilja: antingen stoppa inhyrningen eller kopa sig fri.
Ett och ett halvt basbelopp kostar det, 63 000. Det ir
inte dyrt for dem.

Gunvor Karlstrom
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