ANTIRASISM
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Féljande dokument presenterades av Johanna Dalmalm och Tobias Willstedt infér BiS drsméte 9
mars och pd den salong som dgde rum i samband med drsmétet. Johanna och Tobias hade fadtt i
uppdrag av BiS att plocka fram ett antal antirasistiska punkter som tjinar som komplettering till
BiS Det rdttvisa biblioteket. Den text som publiceras hdr dr att betrakta som ett arbetsdokument
och inte de slutgiltiga punkterna. Arbetet med dessa fortsdtter under dret.

SAG INTE ATT RASISMEN FINNS NAGON
ANNANSTANS — BIBLIOTEKENS ANTIRA-
SISTISKA ARBETE

Rasism, oavsett om den tar sitt uttryck i
dolda strukturer eller vardagsrasism, ex-
isterar 6verallt i samhallet och stannar inte
vid bibliotekets troskel. Ett bra exempel

pa detta ar urvalsdebatterna som blossade
upp under 2012.

Att forandra verksamheter till att bli mer
intersektionella innebar att positioner

och privilegier rubbas. "Normpersoner
maste avsiga sig sina maktpositioner om
diskriminering ska upphéra. Ju ndrmre
normen en person ar, desto mer ansvar och
mojligheter har den att géra férandringar”
(Dahlén 2012)

Biblioteken maste mycket tydligare ta
stillning mot rasism. “Verksamheten i form
av biblioteks- och informationstjanster

for kulturellt och sprakligt heterogena
samhallen ar central, inte nagot ‘separat’
eller ‘extra’” (IFLA/UNESCO) BiS vill att

de antirasistiska och intersektionella
perspektiven ska genomsyra bibliotekens
verksamhet pé alla nivéer.

BIBLIOTEKSLAGEN

Folkbiblioteken har ett kompensatoriskt
uppdrag och ska enligt dttonde paragrafen i
bibliotekslagen (1996:1596):

“agna sarskild uppmarksamhet at

funktionshindrade samt invandrare och
andra minoriteter bl.a. genom att erbjuda
litteratur pa andra sprak &n svenska och i
former sarskilt anpassade till dessa grup-
pers behov”

I forslaget till ny bibliotekslag 2012 star det
som f6ljer i motsvarande paragraf:

“Folkbiblioteken ska dgna sarskild upp-
marksamhet at de nationella minoriteterna
och personer som har annat modersmal

an svenska, bland annat genom att erbjuda
litteratur pa

1. de nationella minoritetsspraken,

2. andra sprak dn de nationella minoritet-
sspraken och svenska, och

3. lattlast svenska.”

BiS svarade i sitt remissvar pa lagforslaget
foljande:

BiS anser att paragrafen ar alltfor snav.

Héar borde finnas en referens till UNESCO/
IFLAs manifest for mangkulturell biblio-
teksverksamhet vilket skulle tydliggora att
det handlar om mycket mer 4n tillgang till
litteratur pa modersmalet. Det handlar om
bibliotekets demokratiska uppdrag, om
allas ratt till det egna spraket och kulturen,
om interkulturell forstdelse, om integration,
delaktighet och asikts- och yttrandefrihet.
D.v.s. allt detta som bibliotekslagen borde
lyfta fram i en portalparagraf, allt detta som

klargor varfor en demokrati forutsatter
fungerande folkbibliotek for alla oberoende
av sprak och med ett mycket stérre uppdrag
dn att "erbjuda litteratur”. For 6vrigt ar
samma kommentar som till 7 § betraffande
begreppet "litteratur” relevant har.

BiS anser att 8 § maste lyfta fram att
biblioteken utéver att erbjuda litteratur har
en betydligt bredare uppgift dn att erbjuda
litteratur dven vad géller denna malgrupp.

[ lagparagrafen bor UNESCOs/IFLAs
manifest fastslds som utgangspunkt for
biblioteksservice for denna malgrupp for
att stodja spraket, underlatta orienteringen
i samhallet och stimulera utbildning.

IFLA/UNESCOS MANGKULTURELLA
MANIFEST

I manifestet star att lasa: “Varje individ

i vart globala samhalle har ratt till ett
fullstdndigt utbud av biblioteks- och infor-
mationstjinster. | arbetet for kulturell och
spraklig mangfald skall biblioteken:

. Dbetjdna alla samhéllsmedborgare utan

diskriminering pa grund av kulturellt
och sprakligt ursprung

tillhandahalla information pa tillamp-
liga sprak och i andamalsenliga
skriftformer
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