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Kubansk nyordning
Mor- och far-

fordildraledighet

Eva Bjorklund

Kuba har sedan ldnge virldsdelens mest generdsa
politik for fordldraledighet efter barnafodsel, for béade
mdodrar och fiader, som kan ledigt fran jobbet i Gver ett ar,
med 60 procent av 16nen, dock aldrig mindre 4n lagstadgad
minimilon. Ny lagstiftning innebér att om modern atergér
till arbetet innan barnet fyllt ett ar, far hon bade 16n och
fordldrapenning.

Nu féar ocksd mor- och farforildrar fordldrapenning 60
procent av sin 16n for att varda barnbarnet upp till ett ars
alder, ocksa aldrig mindre 4n minimilonen.

Detta giller statligt anstillda, ungefér 70 procent av den
arbetande befolkningen. Egenforetagare och privatanstillda
far sin inkomstskatt nedsatt under forildraledigheten. Av
de statligt anstillda, dvs absoluta flertalet, betalar bara
hoginkomsttagare inkomstskatt.

For familjer med tva barn blir dagisavgiften 50 procent
lagre, for fler dn tva barn gratis. Familjer med tvillingar
(eller fler) befrias helt fran avgift.
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